Показатели эффективности деятельности руководителей общеобразовательных учреждений Матвеевского района
	  № п/п
	Основания для выплаты


	Баллы

	I. Нормативно-правовая база

	1.1.
	Наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности
	2 б.

	1.2.
	Наличие свидетельства об аккредитации на осуществление образовательной деятельности
	2 б.

	1.3.
	Наличие организационно-распорядительных документов в соответствии с Уставом ОУ
	минус 1 балл

за каждое несоответствие

	1.4.
	Программа развития учреждения:

      - Наличие программы; 

      - соответствие требованиям к составлению программ /структура/;

      - планирование работы ОУ в соответствии с заявленными в Программе целями; 

      - наличие системы мониторинга; наличие Основной образовательной программы ОУ в соответствии с требованиями.
	2 б.

	1.5 
	Основная образовательная программа
	2 б.

	II. Обеспечение качества образования

	2.1
	Уровень знаний учащихся по итогам окончания начальной школы (в %)
	100% - 1б.


	2.2
	Качество обученности учащихся по итогам окончания начальной школы (в %)
	до 30% - 1 б.;

30 – 50% - 2 б.;

свыше 50% - 3 б.

	2.3
	Доля участия выпускников 9-ых классов в ГИА в новой форме (учитываются 2 предмета по выбору) (в %)
	100% - 3 б.

80- 99-% - 2 б.

60-79% - 1 б.

	2.4
	Доля выпускников 9 классов, подтвердивших итоговые отметки результатами ГИА в новой форме. (в %)
	40– 69% - 1 балл;

70 – 89% - 2 балла;

90 -100% - 3 баллов

	2.5
	Уровень успеваемости учащихся 9 классов по итогам сдачи ГИА в новой форме (в среднем по ОУ в %)
	Выше среднеобластных показателей – 2 б.

На уровне среднеобластных показателей – 1 б. 

	2.6
	Качество знаний выпускников 9 классов по итогам сдачи ГИА в новой форме (в среднем по ОУ в %)
	Выше среднеобластных показателей – 2 б.

На уровне среднеобластных показателей – 1 б. 

	2.7
	Средний бал единого государственного экзамена по предметам.
	На уровне среднеобластного показателя – 2 б. (за каждый предмет)

Выше среднеобластного показателя – 1 б. (за каждый предмет)

	2.8
	Доля выпускников 11 классов, сдавших экзамен в соответствии с профилем обучения
	100% - 2 б.;
до 70% - 1 б.

	2.9
	Наличие учащихся 9-х классов, окончивших основную школу с отличием
	1 б. за каждого

	2.10
	Наличие  выпускников 11-х классов, окончивших ОУ с серебряной медалью
	1 б. за каждого

	2.11
	Наличие выпускников 11-х классов, окончивших ОУ с золотой медалью
	1 б. за каждого

	2.12
	Количество выпускников 11 классов получивших аттестаты. (в %)
	100% - 2 б.

	2.13
	Количество выпускников 9 классов получивших аттестаты. (в %)
	100% - 2 б.

	2.14
	Количество выпускников 9 классов продолживших обучение в 10 кл., СУЗах, ПУ, ПЛ и др. (в %)
	100 % - 2 б.

	2.15
	Уровень успеваемости учащихся основной школы по итогам учебных четвертей, учебного года  (в %)
	95 -100% – 3 б.

80 - 94 %– 2 б. 

70 - 89% - 1 б.


	2.16
	Качество знаний учащихся основной школы по итогам учебных четвертей, учебного года (в %)
	70 - 80 % – 3 б.

60 -79 % – 2 б. 

40 – 59 % - 1 б.

	2.17
	Уровень успеваемости учащихся средней школы по итогам учебных четвертей (в %)
	95 -100% – 3 б.

80 - 94 %– 2 б. 

70 - 89% - 1 б.

	2.18
	Качество знаний учащихся средней школы по итогам учебных четвертей, учебного года (в %)
	70 - 80 % – 3 б.

60 -79 %– 2 б. 

40 – 59 % - 1 б.

	2.19
	Средний показатель успеваемости по школе по итогам диагностических работ отдела образования (в %)
	95 -100% – 3 б.

80 - 94 %– 2 б. 

70 - 89% - 1 б.

	2.20
	Средний показатель качества по школе по итогам диагностических работ отдела образования (в %)
	70 - 80 % – 3 б.

60 -79 %– 2 б. 

40 – 59 % - 1 б.

	2.21
	Количество уроков, посещенных администрацией школы за четверть
	Директор  20-29 уроков – 1 б.

30-40 уроков – 2 б.

Зам.директора 40-59 уроков – 1 б.

60-70 уроков – 2 б.

	2.22
	Наличие победителей и призеров региональных предметных олимпиад.
	2 б. (за каждого учащегося).

	2.23
	Доля победителей и призеров муниципальных предметных олимпиад от общего числа учащихся ОУ.
	Более 7 % – 2 б.

5-7 % - 1 б.

	2.24
	Количество победителей муниципальных предметных ученических конференций.
	 1 б. за каждого учащегося

	III. Профилактическая работа по предупреждению правонарушений, 
преступлений и безнадзорности среди несовершеннолетних

	3.1
	Своевременное выявление семей социального риска.
	1 б.

	3.2
	Число учащихся, поставленных на учет в комиссии по делам несовершеннолетних
	отсутствие – 1 б



	3.3
	Число учащихся, поставленных  на школьный учет
	за отсутствие 1 б.

	3.4
	Организация мероприятий по профилактике беспризорности, безнадзорности правонарушений среди несовершеннолетних.
	1 б.

	IV. Социально-психологическое сопровождение

	4.1
	Качество и объективность социального паспорта ОУ
	1 б.

	4.2
	Наличие системы психолого-педагогического сопровождения  участников образовательного процесса  в адаптационный период
	1 б.

	4.3
	Наличие  социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся на разных возрастных этапах
	1 б.

	V. Информационно-коммуникационное обеспечение образовательного процесса.

	5.1
	Наличие нормативно-правовой базы, регламентирующей деятельность ОУ в сети Интернет и допуск к ресурсам сети
	1 б.

	5.2
	Эффективное использование электронных журналов и дневников
	50% - 1 б

50-70% - 2 б

90-100% - 3 б

	5.3
	Доля педагогов, прошедших обучение по ИКТ  (имеют подтверждающий документ) /в %/
	81-90% - 1 б.
91-100% - 2 б.

	5.4
	Наличие специализированного информационно-методического кабинета (медиацентра, ресурсного центра), соответствующего современным требованиям
	1 б.

	5.5
	Количество учащихся, приходящихся на 1 компьютер, занятый в учебном процессе
	больше среднего по региону - 2б.;

больше среднего по району – 1 б.

	5.6
	Использование в работе ОУ разделов сайта:

Информативность (Новости);

Учителю;

Ученику;

Родителям;

Предметные странички;

Персональные странички;

Странички классов;

Фотоальбом. 

Наличие интерактивности;

Оригинальность дизайна
	1 б. за каждый пункт 

(до 3 б.)

	5.7
	Наличие распоряжения по регламенту работы с e – mail
	1 б.

	5.8
	Доля учебных кабинетов, обеспеченных  информационно-коммуникационными средствами (за исключением кабинетов информатики и медиацентра) /в %/
	До 15 % - 1 б.

15-25% - 2 б.

Свыше 26% - 3 б.

	5.9
	Эффективное использование локальной сети в ОУ
	1 б.

	5.10
	Наличие практики публичной отчётности ОУ: представление публичного отчёта на сайте (Интернет-представительстве) ОУ
	2 б.



	5.11
	Наличие тьюторского сопровождения образовательной деятельности учащихся:

   - нормативно-правовая база;

   - программа
	1 б.

	5.12
	Использование современных технологий в организации деятельности библиотеки:

- автоматизированная информационная библиотечная система (АИБС);

 электронный каталог
	1 б.
(по 1 баллу за пункт)

	5.13
	Рациональное использование фонда учебной литературы в библиотеке (в % от общего количества)
	до 50 % - 1 б.

50-80% - 2 б.

80-100% - 3 б.

	VI. Работа по совершенствованию кадрового потенциала

	6.1
	Обеспеченность ОУ педагогическими кадрами: наличие/отсутствие вакансий
	Отсутствие вакансий- 1 б.

	6.2
	Наличие эффективных механизмов развития кадрового потенциала ОУ: 

-программа «Педагогические кадры»;

-локальные акты о материальном и моральном стимулировании работников.

Организация эффективной работы педагогов ОУ по самообразованию.

Качество проведения аттестационных процедур.
	1 б.

1 б.

1 б.

1 б.

	6.3
	Эффективность деятельности в ОУ специалистов:

-социального педагога;

-педагога- психолога;

-учителя-логопеда

- организатора ОБЖ

- старшей вожатой

- организатор спортивно-массовой работы
	1 б. за каждого специалиста

	6.4
	Наличие молодых специалистов, продолжающих работать в ОУ в течение последних 3 лет (количество)
	Сохранение контингента -1 б.

	6.5
	Доля педагогов, имеющих высшее педагогическое образование (в %)
	50-75%- 1 б.;

76-90%-2 б.;

свыше 90%- 3 б.

	6.6
	Доля педагогов, имеющих высшую категорию
	До 5 % - 1 б.

Свыше 5 %- 2 б.;

	6.7
	Доля педагогов, имеющих первую категорию
	На уровне среднерегионального показателя 1 б.

	6.8
	Доля педагогов, повысивших квалификацию за 5 лет (в % от общего числа)
	2 % в год – 1 б.

	6.9
	Наличие педагогов, имеющих отраслевые награды:

-регионального уровня;

-Федерального уровня;
	за 1 человека
региональные - 2 б.;

федеральные - 3 б.

	VII. Методическая и инновационная деятельность.

	7.1
	Наличие педагогов, принявших участие в конкурсном движении профессионального мастерства:

-муниципальный уровень;

-региональный уровень
	За 1 человека
муниципальный- 1 б.;

региональный-2 б.

	7.2
	Наличие педагогов- победителей  и призёров конкурсов:

-муниципальный уровень;

-Региональный уровень;
	муниципальный- 1 б.;

региональный-2 б.

	7.3
	Наличие педагогов, принявших участие в конкурсе ПНПО
	Участие- 1 б.
Победа- 2 б.

	7.4
	Наличие педагогов, обеспечивающих подготовку учащихся к ЕГЭ на высоком уровне по обязательным предметам - сведения за прошедший учебный год (выше среднего балла по области)
	1 б. за каждого педагога. 

	7.5
	Отношение количества призеров предметных олимпиад к количеству учителей 1 кв.категории и высшей:

Муниципальный этап

Региональный этап
	-выше районного показателя –1 б.

-выше регионального – 2 б.

	7.6
	Эффективная организация работы педагогического коллектива по актуальной методической теме ОУ, обеспечивающей реализацию основных направлений развития образования
	1 б.

	7.7
	Организация проведения открытых методических мероприятий для педагогов района
	1 б.

	7.8
	Качественная организация деятельности ресурсных центров; опорных школ.
	1 б.



	7.9
	Результативность работы в ОУ научных обществ учащихся по предметам (программа деятельности НОУ, нормативно-правовая база, систематичность и эффективность)
	1 б. 

	7.10
	Наличие и результативность работы в ОУ творческих объединений учителей, изучающих и внедряющих современные образовательные технологии в образовательный процесс (нормативные документы, план работы творческих объединений)
	1 б. – за каждую группу

	7.11
	Диссеминация инновационного опыта 

- на муниципальном уровне;

- на региональном уровне.
	Муниципальный уровень-1 б.

Региональный уровень-2 б.

	7.12
	Участие ОУ в конкурсном движении: 

- «Школа Оренбуржья»; 

- «Организация лучшей спортивно-массовой работы в школе»;

- «Лучший школьный двор»;

- «Лидер в образовании»;

- «Учитель года»
	2 б.

	7.13
	Обобщение ППО

- муниципальный уровень

- школьный уровень

	2 б.

1 б.

	VIII. Обеспеченность доступности получения образования

	8.1
	Сохранение контингента обучающихся в ОУ:

наличие/отсутствие не посещающих ОУ.
	1 б. 

	8.2
	Организация предшкольной подготовки
	1 б.

	8.3
	Наличие программ предшкольной подготовки
	1 б.

	8.4
	Доля детей, охваченных предшкольной подготовкой (в  % от общего числа будущих первоклассников)*
	100% - 2 б.

90 % -  1 балла

	IX. Удовлетворённость деятельностью ОУ потребителями образовательных услуг

	9.1
	Отсутствие официальных жалоб от участников образовательного процесса на деятельность учреждения (подтверждённых фактами при рассмотрении)
	1 б.

	X. Совершенствование материально-технической базы образовательного процесса.

	10.1
	Наличие инфраструктуры, поддерживающей здоровье в соответствии с нормативными требованиями:

- наличие медицинского кабинета;

- наличие спортивного зала и спортивного оборудования;

- наличие спортивной площадки;

- состояние школьного двора

- состояние пищеблока
	За каждый пункт по 1 б.

	10.2
	Функционирование учебных кабинетов, соответствующих современным требованиям организации образовательного процесса.
	100% - 2 б.

	10.3
	Контроль за техническим состоянием зданий и систем жизнеобеспечения: 

- нормативное обследование состояния несущих конструкций здания;

- контроль за техническим состоянием систем отопления, водоснабжения, канализаций, котельных;

- безаварийная работа инженерных систем
	1 б.

1 б.

1 б.

	XI. Создание безопасных условий пребывания участников образовательного процесса

	11.1
	Готовность ОУ к образовательной деятельности по результатам без замечаний
	2 б.

	11.2
	Соответствие условий обучения требованиям СаНПиН:

- соблюдение требований к помещениям и оборудованию ОУ;
- соблюдение требований к освещению;
- соблюдение требований к тепловому режиму;

- соблюдение требований к спортивным помещениям;
	1 б. за каждый пункт 

	11.3
	Соблюдение условий охраны труда и техники безопасности:

Отсутствие  случаев детского травматизма в ОУ
	2 б.

	11.4
	Отсутствие случаев взрослого травматизма в ОУ
	2 б.

	11.5
	Наличие нормативно-правовой базы по охране труда
	максимально 2 б.

	11.6
	Аттестация рабочих мест
	1 б.

	11.7
	Организация питания в ОУ:

Доля учащихся, получающих организованное горячее питание
	Выше регионального – 2 б.

на уровне среднерайонного – 1б.

	11.8
	Соблюдение противопожарной безопасности:

Наличие нормативно-правовой базы;
	Максимально 2 б.

	11.9
	Наличие и работоспособность средств предупреждения и тушения пожаров
	Максимально 2 б.

	11.10
	Выполнение пунктов предписаний ОГПН (%)
	100% - 3 б, 

75% - 2 б.,

50% - 1 б.,

	11.11
	Антитеррористическая безопасность:

Наличие ограждения территории ОУ (%)
	100% - 2 б.
50% - 1 б.

	11.12
	Наличие пропускного режима
	1 б.

	XII. Эффективность воспитательной работы

	12.1
	Наличие Программы воспитательной работы ОУ. Наличие дополнительных программ воспитательной работы ОУ:

«Программа развития системы воспитания на 2011 –2015 г.г.»;
«Патриотическое воспитание»;
«Дети Матвеевского района»;

«Совершенствование организации питания учащихся на 2011 – 2015 г.г»
	За каждую программу 2 б.

	12.2
	Наличие плана воспитательной работы в ОУ и соответствие выполняемых мероприятий
	Соответствие – 2 б.

Не соответствие - 0 б.

	12.3
	Уровень проведения воспитательных мероприятий.

	высокий  ур.: 3 б.

средний ур.:  2 б.

низкий ур.:   1 б.

	12.4
	Сформированность и поддержание школьных традиций в ОУ.
	высокий  ур.: 3 б.

средний ур.:  2 б.

низкий ур.:   1 б.

	12.5
	Наличие  и эффективность деятельности детских объединений организа-ций, патриотических и других клубов  (при наличии локального акта)
	За каждое объединение 2 б

	12.6
	Наличие символики, созданной школой и утвержденной локальными актами
	Гимн – 2 б.

Герб – 2 б.

Флаг – 1 б. 

	12.7
	Охват детей, участвующих в деятельности детских общественных организаций, патриотических и других клубов (в % от общего числа учащихся).
	До – 50 % - 1 балл

50-75 % - 2 балла

Свыше 75 % - 3 баллов

	12.8
	Наличие и эффективность деятельности органа ученического самоуправления, установленного уставом учреждения
	1 б.

	12.9
	Доля учащихся, постоянно занимающихся в системе дополнительного образования общеобразовательного учреждения или на его базе.
	 90-100 %- 3 б.

70-80% - 2 б.

40-60% - 1 б.

	12.10
	Наличие программ внеурочной деятельности.
	 2 б. за каждую программу

	12.11
	Диссеминация передового педагогического опыта классных руководителей (мастер-классы, участие в конкурсном движении).
	муниципальный уровень: 1 б.

региональный уровень – 2 б.

всероссийский уровень-3 б.

	12.12
	Наличие классных руководителей ставших победителями и призерами в конкурсном движении.
	муниципальный уровень-  1 б.

региональный уровень – 2 б.

всероссийский уровень- 3 б.

	12.13
	Количество учащихся, ставших победителями, конкурсов «Растим патриотов», «Юный исследователь окружающей среды» и т.д.
	муниципальный уровень - 1 б.

региональный уровень – 2 б.

всероссийский уровень – 3 б.

	12.14
	Количество призовых мест в конкурсах, в фестивалях, смотрах и т.д.
	1 б.

	12.15
	Количество учащихся (в личном первенстве) и/или команд, организованных образовательным учреждением, ставших победителями или призёрами спортивных соревнований, конкурсов, фестивалей и др.
	муниципальный уровень – 1б.

региональный уровень – 2 б.

Всероссийский уровень - 3 б.

	12.16
	Организация деятельности школьных средств массовой информации
	наличие школьной газеты, выходящей не реже 1 раза в месяц – 1 баллов; наличие школьной телестудии   – 1 баллов

	12.17
	Положительная динамика коэффициента сохранения здоровья учащихся в сравнении с предыдущим годом
	2 б.

	12.18
	Наличие и выполнение школьного плана спортивно – массовой работы
	1 баллов.

	12.19
	Эффективность организации внутришкольного контроля за воспитательной работой ОУ.
	высокий результат – 2 баллов

средний результат – 1 балл

	12.20
	Занятость учащихся в каникулярное время (в %).
	100% - 3 б.

90% - 2 б.

80% - 1 б.

	12.21
	Качественная организация летнего отдыха  учащихся.
	2 б.

	12.22
	Качественная организация деятельности лагерей дневного пребывания детей на базе ОУ

( по результатам приемки и проверок):

- Наполняемость лагеря

- Наличие документов в соответствии с требованиями; 

- Обеспечение безопасности жизни и здоровья детей, 

- Оформление помещений.
	1 б. за каждый пункт.

	12.23
	Наглядная агитация. Оформление стендов школы, отражающих воспитательную работу в ОУ.
	максимальное количество-2 б

	XIII. Деятельность ОУ по совершенствованию финансово-экономического обеспечения 
образовательного процесса



	 13.1.
	Экономия энергоресурсов.
	2 б.

	13.2
	Эффективное использование ФОТ.
	2 б.

	13.3
	Экономия финансовых средств на связь, интернет.
	1 б.

	13.4
	Эффективность использования кадровых, материально-технических и финансовых ресурсов (по итогам календарного года)
	1 б.

	13.5
	Учет и своевременное списание материальных запасов ОУ.
	1 б.

	13.6
	Средняя наполняемость класса.
	На уровне регионального показателя – 2 б.

	13.7
	Численность учащихся, приходящихся на одного учителя.
	На уровне регионального показателя – 2 б.

	13.8
	Численность учащихся, приходящихся на одного работающего в ОУ.
	На уровне регионального показателя – 2 б.

	13.9
	Численность учащихся, приходящихся на одного прочего работающего в ОУ.
	На уровне регионального показателя – 2 б.


