	Отдел образования администрации муниципального образования
«Матвеевский район»
ПРИКАЗ

10.11.2009            № 01/10-174
с.Матвеевка
	


	[
	Об утверждении Положения о районном конкурсе «Учитель года»
	]


С целью выявления талантливых педагогических работников образования района

ПРИКАЗЫВАЮ:


1. Утвердить Положение о районном конкурсе «Учитель года» (Приложение).
2. Заведующей РМК (Мастеровой С.Н.):

– довести до сведения руководителей ОУ указанное Положение о районном конкурсе «Учитель года»;

– использовать при проведении районного конкурса «Учитель года» в 2009 – 2010 учебном году указанное Положение о районном конкурсе «Учитель года».

3. Руководителям общеобразовательных учреждений: 

     - довести до сведения учителей указанное Положение о районном     конкурсе «Учитель года». 

      - провести школьный этап конкурса до 18 декабря 2009  года.

4. Контроль за исполнение приказа возложить на заведующую РМК Мастерову С.Н.
	Заведующий отделом образования администрации МО «Матвеевский район»
	М.Р.Шагатдинов


	Приложение №1

к приказу отдела образования 

№01/10-174 от 10.11.2009г.

Утверждаю:

Заведующий отделом образования 
администрации МО «Матвеевский район»

____________________ М.Р. Шагатдинов




ПОЛОЖЕНИЕ

о районном смотре-конкурсе «Учитель года»


Главная цель конкурса «Учитель года» (далее именуется - конкурс) – формирование общественного мнения о  системе образования как о сфере, определяющей направление общественного развития на основе современных ценностей.


Конкурс призван способствовать:

-повышению престижа педагогических профессий;

-выявлению талантливых работников образования, их самореализации и поддержке обществом, государством; 

-распространению позитивного педагогического опыта и поиску путей модернизации районного образования; 

-совершенствованию системы оценки и стимулированию труда педагогических работников; 

-повышению работникам образования уровня квалификации и эффективности своей профессиональной деятельности.

1.Организация и проведение конкурса.

Устанавливаются следующие этапы и отборочные туры конкурса:

I этап – на уровне образовательного учреждения до 18 декабря.

II этап – на уровне района до 27 января.

Промежуточный этап – предварительная экспертиза.

III этап – на областном уровне в феврале.

2.Содержание районного этапа конкурса «Учитель года Матвеевского района». 

Содержание конкурса состоится из набора конкурсных заданий, направленных на содержание равных условий для всех конкурсантов и возможности объективного сравнения результатов. В основе конкурсных заданий лежит принцип последовательного усложнения на каждом новом этапе конкурса.

По результатам оценивания представленных материалов экспертная комиссия представляет жюри 

Районный этап конкурса включает следующие конкурсные мероприятия:

2.1. Портфолио участника конкурса (предоставляется  жюри за две недели до проведения Конкурса)

2.2 Творческая самопрезентация участника конкурса (регламент- до 7 минут). 

2.3.Представление участниками конкурса своего педагогического опыта работы (педагогическая  концепция) (регламент – до 10 минут).

2.4. Конкурсный  урок (занятие) на незнакомой аудитории обучающихся в образовательном учреждении, определенном для этого оргкомитетом. Оргкомитет согласовывает с участником возраст детей, содержание урока (занятия) (регламент- до 30 минут).

2.5.Самоанализ конкурсного урока (занятия) (регламент- до 10 минут)

Содержание и критерии оценки конкурсных заданий обнародуются после их утверждения оргкомитетом.

3.Организационный комитет конкурса.

3.1.Для подготовки и проведения конкурса его создается районный оргкомитет. Состав районного оргкомитета утверждается приказом заведующего отделом образования.

3.2.Районный оргкомитет:

-разъясняет задачи и порядок проведения конкурса;

-определяет порядок и форму, место и дату проведения соответствующего этапа конкурса;

-принимает материалы кандидатов на участие в конкурсе и организует их экспертизу;

-формирует состав жюри и определяет его функции;

-утверждает содержание и критерии оценки конкурсных заданий;

-ведет документацию конкурса;

-решает спорные вопросы;

-информирует средства массовой информации о проведении конкурса;

-организует церемонию награждения.


3.3.В состав оргкомитета могут входить представители отдела образования, методического кабинета, профсоюза, педагогической общественности, представители родительской общественности, спонсоры.

3.4.Решение районного оргкомитета считается принятым, если за него проголосовано более половины его списочного состава. Решение оформляется протоколом за подписью председателя, а в его отсутствие заместителя.

4.Участники конкурса.


В конкурсе могут участвовать педагогические работники образовательных учреждений всех типов и профилей без ограничения возраста, образования, педагогической категории, педагогического стажа. Выдвижение кандидатуры проводится в 1 этапе конкурса и может осуществляться:

-посредством самовыдвижения;

-доверенным лицом претендента;

-инициативной группой коллег, знакомых с педагогической деятельностью претендента.


Для участия в конкурсе (на всех этапах)  в оргкомитет представляется портфолио участника конкурса.


5.Жюри конкурса.


В компетенцию жюри входят:

-анализ и оценка в баллах представленных материалов деятельности участников конкурса;

-вынесение решений по итогам конкурсных испытаний;

-представление решений в областной оргкомитет конкурса;

-выработка рекомендаций по итогам проведения конкурса по использованию выявленного педагогического опыта.


Жюри использует в своей работе общие критерии оценивания, утверждаемые оргкомитетом.


Решение жюри считается принятым, если за него проголосовано более половины списочного состава (50% + голос).


6.Решение спорных вопросов.


Участники конкурса имеют право опротестовать решение жюри, подав в трехдневный срок аппеляцию в соответствующий оргкомитет. Оргкомитет обязан рассмотреть в недельный срок аппеляцию привлечением необходимых для этого документов. Решение оргкомитета доводится до сведения аппелировавшего и жюри.


7.Награждение участников.

Награждение участников производится по номинациям.

1.Учитель общеобразовательного учреждения.

2.Воспитатель дошкольного образовательного учреждения.

3.Руководитель (заместитель) общеобразовательного учреждения.

4.Педагог – организатор общеобразовательного учреждения.


Победитель и участники конкурса получают диплом соответствующего этапа конкурса, награду, определенную комитетом.


Победитель:

Iэтапа удостаивается звания «Учитель (название учреждения) ___________года» с присвоением второй квалификационной категории;

II этапа удостаивается звания «Учитель Матвеевского района ________года» с присвоением первой  квалификационной категории;

III этапа  удостаивается звания «Учитель Оренбуржья _______года» с присвоением высшей квалификационной категории  (1-3 места) или продлением срока действия высшей квалификационной категории на 1 год.

