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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

МАТВЕЕВСКИЙ РАЙОН  ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


_25.01.2018__                                                                                         № _60-п_

с. Матвеевка

	
	Об утверждении новой редакции Положения об  отделе образования 

администрации муниципального образования «Матвеевский район» 


	

	
	
	


Руководствуясь Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012г. №273 «Об образовании в РФ», Федеральным законом  от  06.10.2003 № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»:
1. Утвердить Положение об отделе образования администрации «Матвеевский район» в новой редакции  (Приложение 1).

2. Уполномочить заведующего отделом образования Старикову С.П. произвести государственную регистрацию Положения отдела образования администрации муниципального образования «Матвеевский район» в новой редакции.

3. Признать утратившими силу постановления администрации МО Матвеевский район от 01.06.2017г. №382-п  «Об утверждении Положения об отделе образования администрации МО Матвеевский район».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заведующего отделом образования Старикову С.П.

5. Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит опубликованию на официальном сайте администрации муниципального образования Матвеевский район.

Глава  администрации района                                                
     В.В. Неретин

Разослано: делопроизводство – 2, отдел образования – 2, прокуратура района
	
	
	Приложение 1 

к постановлению администрации муниципального образования Матвеевский район 

от 25.01.2018 №60-п


ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе образования администрации 
муниципального образования «Матвеевский район»
(в новой редакции)

Оренбургская область
 с.Матвеевка, 2018.
1. Общие положения
1.1. Отдел образования администрации муниципального образования «Матвеевский район» (далее – Отдел) создан  для осуществления управленческих функций в сфере образования на территории Матвеевского района.  

1.2. Официальное наименование Отдела: 

- полное: отдел образования администрации муниципального образования «Матвеевский район»; 

- сокращенное: отдел образования администрации МО «Матвеевский район». 

1.3. Место нахождения Отдела:

- юридический адрес: 461880, Российская Федерация, Оренбургская область, Матвеевский район, село Матвеевка, улица Крестьянская, дом 1; 

- фактический адрес: 461880, Российская Федерация, Оренбургская область, Матвеевский район, село Матвеевка, улица Крестьянская, дом 1;

1.4. Отдел является некоммерческой организацией, не имеющей извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности, финансируемой полностью  за счет средств бюджета муниципального образования Матвеевского района Оренбургской области.

1.5. Отдел является самостоятельным структурным подразделением администрации муниципального образования Матвеевский район (далее – Администрация) с правом юридического лица в организационно – правовой форме – муниципальное учреждение. Учредителем Отдела является администрация муниципального образования Матвеевский район  Оренбургской области. 

1.6. Отдел приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. 

1.7. Отдел имеет самостоятельный баланс, расчетный бюджетный счет и счета по специальным средствам, печать со своим наименованием, штампы, бланки, обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления и несет самостоятельную ответственность по своим обязательствам и принимаемым решениям в порядке, установленном действующим законодательством.

1.8. Отдел для достижения целей своей деятельности вправе от своего имени совершать сделки, приобретать и осуществлять имущественные права, быть истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.9. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации и Оренбургской области, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Оренбургской области, приказами Министерства образования Оренбургской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.10. Отдел осуществляет свои функции во взаимодействии с другими структурными подразделениями Администрации, муниципальными и общественными организациями, органами местного самоуправления муниципальных образований, образовательными организациями,  учреждениями культуры и спорта всех типов и видов.

1.11. Отдел осуществляет контроль за деятельностью всех муниципальных образовательных организаций, а также за МКУ «Учетный центр учреждений образования Матвеевского района».
2. Основные задачи Отдела
Отдел, реализуя государственную  политику в сфере образования, учитывает местную специфику, действуя в рамках  единой системы государственного управления в сфере образования, осуществляет  следующие задачи:

2.1. Координация и контроль деятельности муниципальных образовательных организаций  на территории Матвеевского района. 

2.2. Создание организационных и содержательных основ для реализации государственной и региональной политики в сфере образования, обеспечение конституционных   прав   граждан  на   образование в соответствии с их потребностями, интересами, способностями и возможностями.

2.3.
Определение и осуществление комплекса мер, направленных на сохранение,  поддержку, управление развитием  муниципальной системы образования с учетом социально - экономических, культурных, демографических и других особенностей  подведомственной    территории.

2.4. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации), в целях обеспечения преемственности процесса обучения и воспитания.
2.5.
Совершенствование подходов к финансовому и материальному обеспечению муниципальной системы образования путем введения нормативного финансирования, оптимизации расходов бюджетных ассигнований, привлечение внебюджетных источников. Сохранение и развитие материально - технической базы системы образования Матвеевского района.
2.6. Участие совместно с органами местного самоуправления района в разработке и реализации комплекса мер по социально - правовой защите, обеспечению охраны здоровья и безопасности жизнедеятельности обучающихся, воспитанников, содействию повышения социального статуса работников образования.

2.7. Оказание содействия  в обеспечении  образовательных организаций  педагогическими кадрами.

2.8. Осуществление  контрольных функций в части соблюдения прав обучающихся при получении документа об образовании соответствующего уровня образования. 

2.9. Осуществление мониторинга состояния и развития системы дошкольного,  начального общего, основного общего и среднего общего, а также  дополнительного образования на территории Матвеевского района, результатов образовательного процесса и эффективности деятельности образовательных  организаций и их руководителей.

2.10. Организация методического обеспечения  и обеспечения бухгалтерского учета деятельности образовательных организаций.
2.11. Предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных  действий несовершеннолетних граждан, выявление и устранение  причин и условий, способствующих этому в пределах  своих полномочий. 

2.12. Обеспечение прав несовершеннолетних на отдых, оздоровление, досуг и занятость в пределах своих полномочий. 

2.13. Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержание детей в муниципальных образовательных организациях.

2.14. Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования.

2.15. Вынесение предложений по созданию, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных организаций, осуществление функций и полномочий учредителя муниципальных образовательных организаций;

2.16. Осуществление иных установленных Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» полномочий в сфере образования.
3. Функции Отдела
В соответствии с возложенными задачами Отдел выполняет следующие функции: 

3.1. Аналитико-прогностические функции:

Для анализа и прогнозирования тенденций развития системы общего образования Отдел изучает:

3.1.1. данные статистической отчетности о деятельности образовательных организаций района;
3.1.2. результаты социологических исследований;
3.1.3. информацию об образовательных новациях, применяемых в образовательных организациях района;
3.1.4.  результаты  экзаменов в основной и средней школе, олимпиад по учебным предметам;
3.1.5.  уровень обеспеченности программно-методической литературой образовательных организаций;

3.1.6. ежегодные отчёты  о поступлении и расходовании финансовых и материальных  средств.

Отдел участвует в формировании бюджета Матвеевского района по разделам образования и его последующей корректировке. Согласование распределения лимитов бюджетных обязательств по всем муниципальным образовательным организациям, подведомственных Отделу – получателям бюджетных средств муниципального образования Матвеевский район. 
3.2. Функции по обеспечению образовательного процесса:

Для обеспечения учебно-воспитательного процесса Отдел: 

3.2.1. разрабатывает и представляет для утверждения главе Администрации программу развития образования района; 

3.2.2. организует предоставление гражданам общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным образовательным программам, организует предоставления дополнительного образования детям;  

3.2.3. проводит работу, в соответствии с законодательством, по охране прав детей, по предупреждению безнадзорности подростков, совместно с общественными организациями; 

3.2.4. организует проведение в установленном порядке олимпиад, спартакиад, смотров, конкурсов и других мероприятий учебно-воспитательного характера, направленных на развитие способностей и склонностей обучающихся, выявление одаренных детей; 

3.2.5. координирует деятельность дошкольных, общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования по организации совместно с учреждениями культуры и искусства, кружков, секций учащихся с целью развития склонностей детей и подростков; 

3.2.6. координирует воспитательную работу в образовательных организациях на основе психолого-педагогической диагностики; 

3.2.7. координирует работу по профилактике и предупреждению правонарушений среди подростков; 
3.2.8. координирует отдых и оздоровление детей и подростков в каникулярное время;

3.2.9. обеспечивает развитие муниципальных дополнительных образовательных услуг.
3.3. Функции по организационно-содержательному обеспечению деятельности образовательных организаций:

3.3.1. Осуществление функций и полномочий учредителя -  муниципального образования Матвеевский район Оренбургской области в отношении муниципальных образовательных организаций;

3.3.2. Согласование уставов муниципальных образовательных организаций  и осуществление  контроля  соответствия  их деятельности утверждённым уставам;

3.3.3.  Согласование программ развития образовательных организаций; 

3.3.4. Обеспечение участия общественности в обсуждении необходимости  создания, реорганизации или ликвидации образовательной организации, гласности принятия решения, осуществление выше перечисленных процедур в соответствии с гражданским законодательством, законом об образовании и контроль соблюдения прав обучающихся и работников реорганизуемых, ликвидируемых организаций;

3.3.5. Поддержка деятельности общественных объединений педагогов, родителей, обучающихся;

3.3.6. Координация взаимодействия муниципальных образовательных организаций в реализации программ социально-экономического развития системы образования муниципального района, межведомственных программ, в подготовке и проведении в районе массовых мероприятий;

3.3.7. Участие в разработке муниципальных программ развития системы образования  района.

3.4. Функции по кадровому обеспечению деятельности образовательных организаций:

Для обеспечения кадровой политики Отдел: 

3.4.1. изучает, анализирует и составляет прогноз потребностей образовательных организаций в педагогических и руководящих кадрах;

3.4.2. организует профориентационную работу на педагогические специальности в соответствии с потребностью муниципальных образовательных  организаций, обеспечивает стажировку и трудоустройство молодых специалистов; 

3.4.3. организует систематическое повышение квалификации руководящих работников образовательных организаций;

3.4.4. организует аттестацию руководителей муниципальных образовательных организаций и кандидатов на получение должности «руководитель» муниципальной образовательной организации; 

3.4.5.  организует работу по изучению, обобщению и распространению педагогического опыта учителей и других работников образовательных организаций, распространению педагогического опыта и знаний; 

3.4.6. обеспечивает меры по социальной защите работников образования; 
3.4.7. сотрудничает с районным центром занятости населения.
3.5. Функции по методическому сопровождению деятельности образовательных организаций:
3.5.1. Стимулирование позитивных изменений в образовании, развитие инновационных практик.

3.5.2. Содействие функционированию и развитию образовательных организаций дошкольного и общего образования.

3.5.3. Оказание поддержки образовательным организациям в освоении и введении в действие федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

3.5.4. Оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников образовательных организаций.

3.5.5. Удовлетворение информационных, учебно-методических, образовательных потребностей педагогических работников образовательных организаций.

3.5.6. Создание условий для организации осуществления повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательных организаций.

3.5.7. Оказание учебно-методической поддержки всем участникам образовательных отношений.

3.5.8. Обеспечение профессионального общения педагогов по актуальным проблемам образования, координация деятельности методических (общественных) объединений педагогов.

3.5.9. Создание условий для презентации педагогического сообщества на уровне Оренбургской области,  через участие в профессиональных конкурсах, выставках, семинарах, конференциях, через публикацию работ педагогов.

3.6. Функции по установлению опеки и попечительства над детьми – сиротами и детьми, оставшихся без попечения родителей:
3.6.1. Учет детей, оставшихся без попечения родителей, и проживающих на территории Матвеевского района Оренбургской области.

3.6.2. Установление опеки и попечительства.

3.6.3. Информирование граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями, либо принять ребенка, оставшегося без попечения родителей, на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах устройства ребенка в семью, о порядке подготовки документов, необходимых для установления опеки и попечительства либо устройства детей, оставшихся без попечения родителей на воспитание в семью в иных установленных семейным законодательством формах, а также оказание содействия в подготовке таких документов.

3.6.4. Оказание помощи опекунам и попечителям несовершеннолетних граждан в реализации и защите прав подопечных.

3.6.5. Другие полномочия, предусмотренные ст.8 Федерального закона от 24.04.2008г. №48-ФЗ «Об опеке и попечительстве».
3.7. Функции по экспертному сопровождению деятельности образовательных организаций:
3.7.1. Обеспечение участия представителей общественности в экспертных процедурах в общественных и координационных органах на уровне района;

3.7.2. Контроль соблюдения прав обучающихся родителей, педагогов и иных работников;

3.7.3. Контроль соблюдения прав выпускников в ходе государственной итоговой аттестации, в т.ч. через создание и организацию деятельности муниципальной конфликтной комиссии;

3.7.4. Организация работы комиссии по приёмке образовательных    организаций к началу учебного года.

3.8. Функции по материально-техническому обеспечению деятельности образовательных организаций:

3.8.1. Участие в реализации программ материально-технического обеспечения образовательных организаций в соответствии с их образовательными программами, проведение иных мероприятий, предусмотренных программами развития образования Российской Федерации,  Оренбургской области, Матвеевского района;

3.8.2. Содействие в обеспечении условий безопасного функционирования образовательных организаций, в соответствии с требованиями санитарных правил и норм, государственного пожарного надзора, инспекции по охране труда и технике безопасности; 

3.8.3. Организация работы по проведению мероприятий, предотвращающих чрезвычайные ситуации (антитеррористических, противопожарных, и др.), расследование и учёт несчастных случаев с работниками и обучающимися во время образовательного процесса;

3.8.4. Содействие в обеспечении условий для осуществления питания и организации медицинского обслуживания обучающихся в образовательных организациях;
3.8.5. Осуществление контроля сохранности и эффективности использования закреплённой за муниципальными образовательными организациями имущества;

3.8.6.  Контроль за организацией, проведением реконструкции, текущего и капитального ремонта на объектах подведомственных организаций, обеспечивает безопасность указанных работ;

3.9. Функции по финансово-экономическому  обеспечению деятельности образовательных организаций:

  Данная функция осуществляется совместно с  муниципальным казенным учреждением «Учетный центр учреждений образования Матвеевского района».
3.9.1 Обслуживание системы финансирования затрат на общее, дошкольное, дополнительное образование детей;

3.9.2. Осуществление контроля за использованием образовательными организациями бюджетных и внебюджетных средств;

3.9.3. Согласование планов  финансово – экономической деятельности, смет доходов и расходов образовательных организаций; 

3.9.4. Установление доплат и надбавок руководителям образовательных организаций;

3.9.5. Мониторинг исполнения бюджета в части расходования целевых средств, выделенных на финансирование образования, финансово-хозяйственной деятельности образовательных организаций, учёт кредиторской и дебиторской задолженности;

3.9.6. Координация деятельности образовательных организаций в области энергосбережения.

3.10. Информационные функции: 

Для информационного обеспечения образовательной деятельности Отдела:
3.10.1. Создает банк данных о педагогических и управленческих инновациях, информирует об этом педагогические коллективы; 

3.10.2.  Доводит до сведения заинтересованных учреждений информацию о разработках новых образцов средств обучения и воспитания, о предприятиях и организациях, выпускающих новые средства обучения; 

3.10.3. Информирует население и родителей о направлениях развития образования через средства массовой информации.  

3.11. Функции по  реализации полномочий по обеспечению учёта детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего  образования,  организации  отдыха детей в каникулярное время:

3.11.1. Распределение и закрепление муниципальных образовательных организаций за территориями Матвеевского района; 
3.11.2. Учёт детей,  подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

3.11.3. Координация методической, диагностической и консультационной  помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому.

3.11.4. Участие в работе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Матвеевского района;

3.11.5. Координация деятельности образовательных организаций и других органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений в реализации  программ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по формированию их правосознания, по обеспечению условий для получения среднего общего образования всеми детьми.
4. Права Отдела
Отдел в пределах своей компетенции имеет право: 

4.1. Вносить главе Администрации:

-  предложения по совершенствованию и развитию деятельности Отдела и подведомственных организациях;  
- проекты распоряжений и постановлений; 
- предложения по представлению к государственным и областным  наградам, премиям, почетным званиям работников образования осуществлению  материальных и  иных поощрений работников;

4.2. Представлять в администрацию Матвеевского района в установленном порядке предложения о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций;

4.3. Заключать договоры и организовывать выполнение работ по укреплению материально – технической базы, развитию и поддержке образования в районе;  

4.4. Координировать деятельность подведомственных учреждений (в том числе МКУ «Учетный центр учреждений образования Матвеевского района»);

4.5. Проводить анализ и оценку положения, тенденций развития в сфере образования, разрабатывать и вносить в вышестоящие органы предложения по основным направлениям государственной политики в области образования. 

4.6. Участвовать в разработке и осуществлении комплексных планов и программ развития образования. 

4.7. Участвовать в формировании муниципального бюджета, в разработке местных нормативов финансирования образования. 

4.8. Использовать на развитие образования наряду с бюджетным финансированием и внебюджетные средства, полученные за счет добровольных пожертвований в соответствии с действующим законодательством. 

4.9. Проводить совещания по вопросам, входящим в компетенцию Отдела. 

4.10. Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на Отдел задач и функций.

5. Имущество и финансовое обеспечение Отдела
5.1. Имущество Отдела является муниципальной собственностью Матвеевского района и закрепляется за ним на праве оперативного управления. 

5.2. Отдел вправе владеть и пользоваться переданным на праве оперативного управления муниципальным имуществом в порядке, установленном законодательством и настоящим Положением. 

5.3. Отдел не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых являются отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Отделом, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Отделу из федерального бюджета, бюджета Оренбургской области, районного бюджета, если иное не установлено законодательством. 

5.4. Отдел не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества. 

5.5. Отдел не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. 

5.6. Субсидии и бюджетные кредиты Отделу не предоставляются. 

5.7. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Отдела являются: 

5.7.1 Имущество, переданное собственником или уполномоченным органом в установленном порядке; 

5.7.2 Имущество, приобретенное за счет финансовых средств Отдела; 

5.7.3. Средства районного бюджета; 

5.7.4. Добровольные имущественные взносы и пожертвования и другие не запрещенные законом поступления. 

5.8. При осуществлении права оперативного управления имуществом Отдел обязан: 

5.8.1. Зарегистрировать в установленном порядке право оперативного управления закрепленного  за ним недвижимого имущества; 

5.8.2 Эффективно использовать имущество; 

5.8.3. Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; 

5.8.4. Не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом данного имущества в процессе эксплуатации); 

5.8.5. Осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества. 

5.9. Имущество Отдела, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято у него полностью или частично собственником имущества или уполномоченным им органом в случаях, предусмотренных законодательством. 

5.10. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Отделом на праве оперативного управления, осуществляет администрация Матвеевского района в установленном законодательством порядке. 

5.11. Финансовое обеспечение деятельности Отдела осуществляется за счет средств бюджета Матвеевского  района на основании бюджетной сметы.

6. Организация деятельности и обязанности Отдела
6.1. Отдел является самостоятельным  структурным подразделением администрации Матвеевского района  с правом юридического лица.

6.2. В структуру Отдела входят: заведующий отделом образования, его заместитель, аппарат, районный методический кабинет (РМК), районный ресурсный центр (РРЦ), подведомственные и подотчетные образовательные организации района всех видов и типов, а также  муниципальное казенное учреждение «Учетный центр учреждений образования Матвеевского района»).

6.3.  При Отделе создается Совет отдела образования в составе: заведующего отделом (председатель Совета), работников аппарата, РМК, РРЦ. В состав Совета могут включаться представители органов местного самоуправления, предприятий и учреждений, представители общественности. 

Совет на заседаниях рассматривает вопросы развития системы образования района и деятельность Отдела. Решения Совета оформляются протоколами и доводятся до образовательных организаций в виде приказов заведующего отделом образования.

6.4. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами государственной власти Оренбургской области, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами. 

6.5. Структура Отдела утверждаются администрацией Матвеевского района в пределах установленной численности работников. Должности заведующего, заместителя заведующего, специалистов аппарата относятся к должностям муниципальной службы. 

6.6. Отдел возглавляет заведующий, который назначается и освобождается от должности распоряжением главы администрации Матвеевского района.  

6.7. Отдел обязан: 

6.7.1.  Осуществлять свою деятельность в соответствии с утвержденной в установленном порядке сметой Отдела и настоящим Положением; 

6.7.2. Представлять Администрации района совместно с МКУ «Учетный центр учреждений образования Матвеевского района» необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме по утвержденным формам и по всем видам деятельности; 

6.7.3. Создавать для своих работников безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием, либо иное повреждение здоровья, связанное с исполнением работником трудовых обязанностей; 

6.7.4. Нести ответственность за сохранность и использование в установленном законодательством порядке документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); 

6.7.5. Производить расходование бюджетных средств в соответствии с бюджетной сметой, и доведенными лимитами бюджетных обязательств. 

6.7.6. За искажение отчетности должностные лица Отдела несут установленную законодательством дисциплинарную, административную и уголовную ответственность. 

6.8. Контроль за деятельностью Отдела осуществляется администрацией Матвеевского района.

7. Управление Отделом
7.1. Управление Отделом осуществляется в соответствии с законодательством и настоящим Положением. 

7.2. Единоличным исполнительным органом Отдела является его заведующий. 

7.3. Заведующий Отделом действует на основании и  в соответствии с трудовым договором, законодательством и настоящим Положением, осуществляет текущее руководство деятельностью Отдела и подотчетен главе администрации Матвеевского района  и заместителю главы администрации по социальным вопросам. 

7.4. Заведующий Отделом по вопросам, отнесенным законодательством к его компетенции, действует на принципах единоначалия. 

7.5. Заведующий Отделом выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Отдела: 

7.5.1. Действует без доверенности от имени Отдела, представляет его интересы в государственных органах и организациях; 

7.5.2. В пределах, установленных настоящим Положением, распоряжается имуществом Отдела, заключает договоры, выдает доверенности; 

7.5.3. Открывает лицевые счета Отдела; 

7.5.4. По согласованию с Администрацией  утверждает штатное расписание;

7.5.5. В пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Отдела; 

7.5.6. Назначает на должность и освобождает от должности работников Отдела, руководителей образовательных организаций, МКУ «Учетный центр учреждений образования Матвеевского района» по согласованию с главой Администрации, заключает с ними трудовые договоры. 

7.6. Заведующий Отделом несет ответственность за: 

7.6.1. Нецелевое использование средств бюджетов всех уровней;

7.6.2 Другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации; 

7.6.3. Персональную ответственность за выполнение задач, возложенных на Отдел, с учетом прав предоставленных ему настоящим Положением, и в пределах полномочий, предоставляемых Отделу.

7.7. В составе Отдела устанавливается должность заместителя заведующего Отделом. Назначение на должность заместителя начальника отдела и его освобождение производится заведующим Отделом. Заместитель начальника Отдела в пределах своей компетенции действует от имени Отдела, представляет его в других учреждениях и организациях по заданию заведующего отделом, в том числе в период отсутствия заведующего отделом.

8. Права и обязанности муниципальных служащих 
и других работников Отдела
8.1. Муниципальные служащие и другие работники Отдела имеют право:

8.1.1.  Избирать и быть избранными в Совет отдела образования;

8.1.2. Обсуждать и принимать решения на общем собрании трудового коллектива;

8.1.3. Обсуждать и принимать «Правила внутреннего трудового распорядка»;

8.1.4. На защиту своей профессиональной чести и достоинства;

8.1.5. На повышение своей квалификации;

8.1.6. На социальные льготы и гарантии, в соответствии с законодательством, а также   на   дополнительные   льготы,   устанавливаемые   органами местного самоуправления.

8.2.  Муниципальные служащие и другие работники Отдела обязаны:

8.2.1. Добросовестно исполнять порученную работу в соответствии с трудовым договором, должностной инструкцией и настоящим Положением, бережно относиться к имуществу  Отдела;

8.2.2. Соблюдать «Правила внутреннего трудового распорядка», производственную  и   исполнительскую   дисциплину,   правила   по   охране   труда   и   технике безопасности;

8.2.3. Корректно строить свои отношения с работниками подведомственных образовательных организаций и другими гражданами, соблюдать принципы организации муниципальной службы.

8.3. Трудовые отношения служащих и других работников Отдела строятся на основе трудовых договоров, заключенных в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, правилами  внутреннего трудового распорядка и иных нормативных актов в сфере трудовых отношений.

8.4. Лица, принимаемые на работу в Отдел, должны быть ознакомлены с настоящим Положением, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, правилами по охране труда и техники безопасности и другими локальными актами под роспись.

9. Локальные акты
9.1. Деятельность Отдела регламентируется следующими локальными актами: 

9.1.1. Приказами заведующего Отделом;
9.1.2. Коллективным договором;
9.1.3. Правилами внутреннего трудового распорядка; 

9.1.4. Инструкциями по охране труда; 

9.1.5. Иными локальными актами, изданными в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.2. Локальные акты издаются (утверждаются) заведующим Отделом.

9.3. Локальные акты Отдела не могут противоречить действующему законодательству, иным правовым актам, обладающим большей юридической силой, в том числе правовым актам муниципального образования Матвеевский район Оренбургской области, настоящему Положению.

10. Реорганизация и ликвидация Отдела
10.1. Реорганизация, ликвидация Отдела (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование),  может быть осуществлена по постановлению администрации Матвеевского района в соответствии с решением Совета депутатов муниципального образования Матвеевский район о внесении изменений в структуру администрации Матвеевского района.  

10.2. Имущество Отдела, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается ликвидационной комиссией в казну Матвеевского района. 

10.3. При ликвидации Отдела документы постоянного хранения, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивные фонды по месту нахождения Отдела. Передача и упорядочение документов осуществляются силами Отдела и за счет его средств в соответствии с требованиями архивных органов.
10.4. Ликвидация Отдела считается завершенной, а Отдел прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

11. Порядок внесения изменений в настоящее Положение
Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся постановлением администрации Матвеевского района и регистрируются в соответствии с действующим законодательством РФ.

